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~ ICISLERi BAKANLIGI
iCiSLERI UZMAN YARDIMCISI
GIRIS(SOZLU) SINAV DUYURUSU

icisleri Bakanligi merkez teskilatinda Genel Idare Hizmetleri Sinifinda bos
bulunan 15 adet igisleri Uzman Yardimcisi kadrosuna 16-17 Aralik 2021 tarihlerinde
Ankara’da yapilacak giris(s6zlil) simavi ile personel alinacak olup, kadrolara iligkin
talep edilen fakiilte/ boliim ve kontenjanlarin dagilimi asagidaki tabloda belirtilmistir.

KPSS PUAN

S.NO FAKULTE/ BOLUM TURU

ADET

Hukuk, Siyasal Bilgiler,
Iktisat, Isletme, Iktisadi ve
1 Idari Bilimler Fakiilte KPSSP32 6
béltimleri

2 Hukuk Fakiiltesi KPSSP4 3

3 Iletisim Fakiiltesi KPSSP3 2

4 Ingaat Miihendisligi bolimii KPSSP1 1

Bilgisayar Miihendisi, Kontrol
ve Bilgisayar Mithendisligi,
Bilgisayar Bilimleri ve

Miihendisligi, Bilgisayar ve
S Yazilim Miihendis(igi, KPSSPI >
Yazilim Miihendisligi, Bilisim
Sistemleri Mithendisligi
Béliimleri

TOPLAM 15

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda
sayilan sartlari tagimak,

2- Bakanligimizca talep edilen bolimlerden veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt i¢i ve yurt disindaki 6grenim
kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(sozlii)sinavin yapildig yilin ocak ayiin birinci giinii itibariyla otuz beg
yasini doldurmamis olmak.(01/01/1986 tarihinden sonra doganlar),

4- Smavin yapilacagi dénemde son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi
dolmamis bulunan ve Bakanligimizca istenilen puan tiirlerinden en az 70 ve lizerinde
KPSS puani almis olmak,
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5. KPSS puani en yiiksek puanli adaydan baglamak {izere istenilen bdlim ve
puan tiirlerine gore ilan edilen kadro sayisinin en fazla dort kati aday arasina girmek.
(siralamaya giren son aday ile ayni puana sahip diger adaylar da girig sinavina alinir)

6- Adaylar KPSS puan tiirlerine ve dgrenim bdliimlerine gére bu ilanda
belirtilen kadrolardan sadece birine bagvuruda bulunabilirler.

B) GIRiS(SOZLU) SINAV BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1- Adaylar; giris(sdzlii) sinav basvurularini e- Devlet iizerinden I¢isleri Bakanligi
Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden, e- Devlet sifresi ile elektronik
ortamda yapacak olup, ayrica adaylar bagvuru tarihleri arasinda Bakanligimiz
https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yayimlanacak smnava iliskin
duyuru igeriginde yer alan bagvuru linki ile de bagvuru yapabilmeleri i¢in
yonlendirilecektir.

2- Bagvurular 24 Kasim 2021 tarihinde saat:9:30°da baglayip 29 Kasim 2021
tarihinde saat:17:30°da sona erecektir.

3- Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden
bagvuru yapmayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacak olup, sahsen, kargo ya da
posta yoluyla yapilan basvurularda kabul edilmeyecektir.

4- Girig(sozlii) sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri e-Devlet lizerinde
Yiiksekogretim Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde hata/eksiklik
olan veya Yiiksekogretim Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylar bagvuru
giincel bilgilerini manuel olarak giris yapip, onayli diploma Srnegi veya mezuniyet
belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sisteme yiikleyeceklerdir.

5- Yurt igindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda
aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet
belgesi yerine denklik gosterir belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sisteme
yiiklemeleri gerekmektedir.

6- Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu {izerinde “Isleminiz basariyla
gerceklestirilmigtir...” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye
alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin  tamamlanip
tamamlanmadigini kontrol etmelidirler.

7- Kariyer Kapisi-Kamu igse Alim Platformu iizerinden bagvuru tarihleri igerisinde
yapilan bagvuru sirasinda; “Bagvurulariniz” ekranindaki “Bagvuru Durumu”
siitununda yer alan “Bagvuru Heniiz Tamamlanmadi” siirecindeki basvurular
“Giincelle” butonu ile giincellenebilecektir.

8- Basvuru tarihleri igerisinde bagvurusunu tamamlayan ancak bagvurusunu tekrar
giincellemek isteyen adaylar ise; “Bagvurulariniz” ekranindaki “Bagvuru Durumu”
siitununda yer alan “Bagvuru Alind1” siirecindeki bagvurusunu, oncelikle “Islem”
siitununda yer alan “Iptal Et” butonuna basarak “Bagvurumu Iptal Et” butonu ile
mevcut bagvurusunu iptal edeceklerdir. Iptal islemi gergeklestirildikten sonra
“Basvuru Durumu” siitununda “Bagvuru Iptal Edildi” ibaresi yer aldiginda, ekranin sag
iist kosesinde bulunan “Yeni Bagvuru” butonu ile de tekrar basvuru yapabileceklerdir.
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9- Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme
yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen
adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

10- Adaylar; istenilen bilgilerinin sinav bagvuru asamasinda e-Devlet lizerinden
gelmemesi halinde, bilgilerini beyan ederek belgelerini pdf ya da jpeg formatinda
yiikleyeceklerdir.

11- Basvurularini basari ile gergeklestiren adaylar bagvuru siirecini tamamladiktan
sonra “Bagvuru Bilgileri” ¢iktisini alabileceklerdir.

12- Usuline uygun ve/veya zamaninda yapilmayan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

13- Sinava katilma hakkini elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Giris(sozlii) sinavi ile ilgili duyurular; ihtiyag duyulmas: halinde Bakanligimiz
https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” boliimiinden de
yapilabilecektir. Bakanligimiz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapisi- Kamu Ise Alim
Platformu iizerinden yapilan duyurular tebligat hiikkmiindedir. Ilgili adaylara ayrica
herhangi bir yazili bildirimde bulunulmayacaktir.

Adaylarin, Kariyer Kapisi- Kamu Ise Alim Platformuna bagvuru esnasinda e-
Devlet iizerinden otomatik olarak gelen (kayitli ve dogrulanmis) cep telefonu numarasi
ile e-posta adres bilgileri, gerekli durumlarda adaylar ile irtibatta dikkate alinacaktir.

S6z konusu duyurularin takip edilmemesi nedeniyle olusabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- Sinavin yapildig1 dénem itibariyla gegerliligi bulunan ve yukarida belirtilen
boliimler kapsaminda KPSS puan tiirleri siralamasina gore ilan edilen kadro sayisinin
en fazla dort kati icerisine giren adaylar, girig(sdzlii) sinava alinacaktir. Son siradaki
aday ile ayn1 puana sahip olan adaylarda girig(s6zlii) sinavina alinacaktir.

2- Giris(sdzlil) sinavina katilabileceklerin giinlii katilim bilgileri Bakanligimiz
https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” boliimiinde ve
Kariyer Kapisi- Kamu Ise Alim Platformu iizerinde adaylarin bilgisine sunulacak olup,
adaylara ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

3- Adaylar, girig(sozli)) smnavi ile ilgili durumlanm Kariyer Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi tizerinden takip edebileceklerdir.

4- Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat once sinava girecekleri yerde hazir
bulunmalari ve onayli kimlik belgelerinden (T.C. kimlik kart, niifus ciizdani, sitiriicti
belgesi veya gegerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi birini yanlarinda
bulundurmalar1 gerekmektedir. S6z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava
alinmayacak olup, bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.
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5- Gergege aykiri beyanda bulunanlar, atanma sartlarini tasimayanlar ve/veya
atanma sartlarini kaybedenler ile bagvuru asamasinda ilanda istenilen ilgili belgeler
disinda farkli belgeler yiikleyenler ve Bakanlikg¢a istenilmesi durumunda ilanda
aranilan sartlara iliskin ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, giris(s6zlii) sinavina
alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan anlagilmasi durumunda ise ilgili adaylar
girig(s6zlii) sinavin1 kazanmis olsalar dahi sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar:
yapilmayacak, atamast yapilmis olanlarin da atamalar iptal edilecektir. Bu adaylar
hakkinda, ayrica 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere
Cumbhuriyet Bagsavciligina sug¢ duyurusunda bulunulacaktir.

D) ITIiRAZ

Yukarida belirtilen béliimler kapsaminda KPSS puan tiirleri esas alinarak
olusturulan basari1 puan siralamasina gore ilan edilen kesin olmayan degerlendirme
sonuglarina itirazlar; 02-06 Aralik 2021 tarihleri arasinda hafta i¢i (09:30 17:30) mesai
saatleri arasinda,

Kesin olmayan girig(sozlii) smav sonuglarina itirazlar ise; sonuglarin
duyurulmasindan itibaren {i¢ is giinii i¢inde hafta i¢i (09:30 17:30) mesai saatleri
arasinda ilgili Smav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan hususlarin
belgelendirilmesi sarti ile kabul edilecektir.

[tiraz icin belirtilen tarih ve saat aralig1 diginda Bakanligimiz evrak kaydina veya
faksina iletilen itiraz dilekgeleri isleme alinmayacaktir.

E) GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Girig(s6zlii) sinavinda adaylar, sinav komisyonu baskan ve iiyelerinin her biri
tarafindan ayri ayri 100 tam puan iizerinden degerlendirilecektir. Bu puanlarin
aritmetik ortalamasi girig(s6zlii) sinav notunu teskil eder. Girig(sdzlii) sinavinda
basarili olabilmek i¢in aday notunun 70’den asag1 olmamasi gerekir.

Giris(s6zlii) smnavi sonucuna gore, basari puani en yiiksek puanh adaydan
baslanmak iizere sozlii sinava iligkin kesin olmayan bagar1 listesi olusturulacaktir.
Adaylar Bakanligimizin https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesi iizerinden
ve Kariyer Kapisi Platformu tizerinden bilgilendirilecektir.

Girig(s6zlii) sinavindan en az 70 puan almis olmak, kesinlesmis girig(sozlii)
sinav sonuglarina gore asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar igin herhangi
bir hak teskil etmeyecektir.
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F) GIRIS (SOZLU) SINAVININ SEKLi VE KONULARI

KPSS puani en yiiksek olan adaydan baslamak iizere ilan edilen kadro sayisinin
en fazla dort kati kadar aday, KPSS puan siralamasina gore giris(s6zlii) sinavina
alinacaktir. Girig(s6zlii) sinavinda adaylar, kendi mesleki alanlarina iliskin bilgi diizeyi
(50) puan, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10) puan,
liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10) puan,
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1 (10) puan, genel yetenek ve genel kiiltiir (10)
puan, bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1 (10) puan tizerinden degerlendirilir.
Sinav komisyon bagkani ve iiyelerinin yiiz tam puan {izerinden verdikleri puanlarin
aritmetik ortalamasinin en az yetmis puan olmasi sarttir. S6zlii sinavda herhangi bir
kayit sistemi kullanilmayacaktir. Kesin basari puani sézlii sinavda alinan nottur. Ilan
edilen kadro sayisinin ilizerinde yetmis veya daha iizeri puan almis olanlar igin
girig(sozlil) sinav sonucu kazanilmis hak teskil etmez.

G) ATAMA ISLEMLERINE ESAS iSTENILECEK BELGELER

Girig(sozlii) sinavinda basarili olarak atanmaya hak kazanan adaylar;

1-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayl 6rnegi (egitimini yurt
disinda tamamlamig olanlar i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig
diploma denklik belgesinin asli veya onayl1 6rnegi),

2-Yurt i¢indeki veya yurt disindaki dgretim kurumlarindan mezun olup, ilanda
aranilan 6grenim durumuna iliskin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, denklik
belgesinin asli veya noterden onayli fotokopisi,

3-Bakanhgimiz Personel Genel Miidiirltigtiniin https:
/lwww.icisleri.gov.tr/personel internet adresinin “Personel Kimlik Kart1” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlarr” béliimiinde yer alan
ozelliklere uygun olarak g¢ektirilmis 600*800 boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde
CD ortaminda fotograf,

4- Kariyer Kapisi- Kamu Ise Alim Platformu {izerinden alinacak “Basvuru
Bilgileri” ¢iktisi,

5-Bakanlhigimiz Personel Genel Miidiirltigiintin
https://www.icisleri.gov.tr/personel internet adresinin "Ornek Formlar ve
Dilekceler' linkinden temin edilip, doldurulacak ve imzalanacak “Mal Bildirim
Formu”, “Kamu Gérevlileri Etik Sozlesmesi Formu” ve “Devlet Memurluguna i1k
Defa veya Yeniden Atama Bagvuru Formu”nu Bakanligimizca belirtilen tarihlerde
Icisleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii Islemler Subesi Miidiirliigiine elden
teslim edeceklerdir.

6-Bakanligimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarini teslim etmeyen adaylar
atanma hakkindan vazge¢mis sayilacak ve bu durumda olan adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaklardir.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.
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